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• Wettbewerbsrecht pur: Sie unterstützen unsere Rechtsanwälte (Syndikusrechtsanwälte) (m/w/d) bei
Wettbewerbsverfahren und sind Teil eines spezialisierten Teams, das unterschiedlichsten Branchen als Partner im
gesamten Wettbewerbsrecht zur Seite steht.

• Eigenverantwortung: Sie führen nicht nur Recherchen durch, sondern übernehmen auch eigenständig die
Fallbearbeitung, analysieren Fälle, bearbeiten Anfragen und bringen diese zielgerichtet zum Abschluss. Dies
möglicherweise auch durch die Wahrnehmung von Terminen vor der Einigungsstelle. Der passende Mentor steht
Ihnen dabei zur Seite.

• Koordination: Sie organisieren Verfahren, erstellen Schriftsätze und bereiten Präsentationen für interne und externe
Gremien vor. Dabei verknüpfen Sie rechtliche und wirtschaftliche Themen mit der notwendigen Präzision.

Was Sie mitbringen:
• Juristisches Skillset: Nach Ihrem Abschluss als Diplom-Jurist / Bachelor of Laws (m/w/d) oder dem ersten 

Staatsexamen möchten Sie Ihre präzise juristische Arbeitsweise endlich in der Praxis umsetzen. Ein hohes 
Interesse an wirtschaftlichen Sachverhalten und dem Wettbewerbsrecht macht Sie aus.

• Kommunikationsstärke: Sie können komplexe juristische Sachverhalte klar und verständlich vermitteln. Daneben 
scheuen Sie sich nicht auch Mal zum Hörer zu greifen.

• Digitale Kompetenz: MS-Office, Web-Konferenz- und Dokumentenmanagement-Systeme sind für Sie Werkzeuge 
für effizientes Arbeiten in 2024.

• Teamplayer-Mentalität: Sie haben das richtige Mindset, arbeiten eigenständig und schätzen den fachlichen 
Austausch im Team? Wir sehen uns als Einheit und arbeiten zusammen.

Wir suchen ab sofort am Standort Bad Homburg v.d.H. (Metropolregion Frankfurt am Main / Rhein-Main-Gebiet) einen

Legal Analyst (m/w/d) im Wettbewerbsrecht (UWG) - 
Bachelor of Laws / Diplomjuristen
Ihre Mission für Fairen Wettbewerb - Impact garantiert!
Ihre Chance, direkt nach dem Studium oder ersten Staatsexamen richtig durchzustarten! Nicht nur dabei sein, sondern die 
Praxis aktiv mitgestalten? Dann sind Sie bei uns genau richtig!

Wer wir sind:
Die Wettbewerbszentrale – seit über 110 Jahren sorgen wir für fairen Wettbewerb in der Wirtschaft und setzen 
Unterlassungsansprüche nach dem UWG durch. Mit über 1.800 Mitgliedern – Unternehmen nahezu aller 
relevanter Branchen, Kammern und Verbände – sind wir ein wichtiger Akteur in der deutschen und 
europäischen Wirtschaftslandschaft. Hier arbeiten wir an der Schnittstelle zwischen Wirtschaft, Justiz und Politik, immer 
mit dem Ziel, fairen Wettbewerb zwischen Unternehmen herzustellen. Und dafür brauchen wir Sie!

Was Sie erwartet:
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Was wir Ihnen bieten:
• Arbeit mit Impact: Ihr Job macht einen Unterschied – jeden Tag! Bei einem einflussreichen

Unternehmensverband stellen Sie fairen Wettbewerb her und unterbinden UWG-Verstöße. Um Rechtsklarheit zu
schaffen, führen wir dazu auch regelmäßig Verfahren vor dem BGH.

• Arbeit auf Augenhöhe: Ein motiviertes Team aus fachlich renommierten UWG-Fachleuten und einem jungen
Kollegium wartet darauf, Sie als Teil der Wettbewerbszentrale zu integrieren. Ein Team, das zusammenhält, sich
gegenseitig fördert und ergänzt.

• Work-Life-Balance leben wir: Geregelte Arbeitszeiten, 30 Tage Urlaub plus freie Tage an besonderen
Ereignissen und Home-Office-Möglichkeiten. Bei uns stimmt die Balance.

• Mentoring und Aufstiegschancen: Onboarding durch einen eigenen Mentor ist eine Selbstverständlichkeit.
Daneben bieten wir zahlreiche Fortbildungsmöglichkeiten, die Teilnahme an Inhouse-Seminaren zum UWG und
speziellen Branchenthemen. Das fachliche Fundament für Ihren beruflichen Aufstieg.

• Gesunde Snacks: Kostenfreie Getränke und wechselnde gesunde Snacks stehen für Sie in unserer eigenen
Cafeteria bereit und runden unsere kollegiale Arbeitsatmosphäre ab.

Ready to make an impact?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Schicken Sie Ihre Unterlagen einfach an Franziska Großmann unter bewerbung@wettbewerbszentrale.de
und verraten Sie uns, wann Sie starten können und welche Gehaltsvorstellungen Sie haben. Für Fragen 
steht Ihnen Frau Franziska Großmann gerne unter +49 6172 121531 zur Verfügung.

Starten Sie Ihre Karriere bei uns – und werden Sie Teil unserer Mission für fairen Wettbewerb!




